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ПЛАН РОБОТИ РАДИ РОБОТОДАВЦІВ 

ВСП «Житомирського торговельно-економічного фахового коледжу ДТЕУ» 

на 2025–2026 навчальний рік 
 

№ Зміст заходу Термін виконання Відповідальні 

1 Оновлення складу Ради 

роботодавців, затвердження 

плану роботи на навчальний 

рік 

Вересень 2025 р. Голова Ради 

роботодавців 

2 Обговорення та погодження 

освітньо-професійних програм 

із урахуванням потреб ринку 

праці 

Жовтень 2025 Голови циклових 

комісій, 

представники 

роботодавців 

3 Організація навчальної, 

виробничої практики студентів 

на базі підприємств-партнерів 

Протягом року Завідувач 

навчально-

виробничої 

практики, 

викладачі 

керівники 

практики, 

роботодавці 

4 Проведення моніторингу 

якості підготовки випускників 

(анкетування роботодавців) 

Грудень 2025р., 

Червень 2026р. 

Центр розвитку 

кар'єри, голови 

циклових комісій 

5 Участь представників 

роботодавців у 

кваліфікаційних атестаціях 

(державна підсумкова 

атестація) 

Червень 2026 р. Адміністрація 

коледжу, голови 

циклових комісій  

6 Організація екскурсій, 

тренінгів, майстер-класів, 

профорієнтаційних зустрічей з 

роботодавцям 

Протягом року Голови циклових 

комісій 

7 Аналіз результатів співпраці 

коледжу з роботодавцями, 

підготовка звіту та визначення 

перспектив на наступний рік 

Червень 2026 р. Голова Ради 

роботодавців, 

адміністрація 

коледжу 

 


